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PROGRAMA ILISKIN GENEL BILGILER

Programin Diploma Adi: Ilk ve Acil Yardim Programi

Programin Egitim Dili: _Tiirkce

Osrenci Kabul Edilen Ik Akademik Yil: 2008-2009 Akademik Yili

Mezun Verdigi Itk Akademik Yil: 2010

Béliim Baskani: Prof.Dr.Erdal KARAGULLE

Programin_Kisa Tarihcesi ve Degisiklikler: Baskent Universitesi Konya Saglik Hizmetleri Meslek

Yiiksek Okulu Ilk ve Acil Yardim Programi iiniversite merkez kampusu disinda Konya Uygulama
ve Arastirma Merkezi Biinyesinde 2008 - 2009 yilinda egitime baslamistir.2010-2011 Egitim
Ogretim Yilinda yeni binasi hizmete agilmistir.Béliimde 2011 yili itibariyle 3 adet kadrolu égretim

eleman1 bulunmaktadir. Boliimiimiiziin egitim dili Tiirk¢edir. Her y1l 50 (elli) 6grenci alinmaktadir.

oo

Ogrenciler:
SINIF 2023 2022 2021 2020
1.Sinif 49 43 41 34
. . 2.Smf 44 38 33 33
Toplam Ogrenci Sayzs 3.Smf
4. Simuif
1.Simif 0 0 0 0
. . 2.Smif 0 0 0 0
Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayisi 3.Smif
4. Simif
1.Sif 2 3 S 3
Yatay Gegis ile Ayrilan Ogrenci 2.Smif 0 0 0 0
Sayisi 3.Smf
4. Simuif
1.Simif 1 1 0 0
. . 2.Smf 0 0 0 0
Ayrilan Ogrenci Sayisi 3.Simf
4. Simuif
. L . 1.Siif 0 0 0 0
Cift Ana nglaY;I:an Ogrenet 2.Suf 0 0 0 0
y 3.Smf
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4. Smif
1.Smif 0 0 0 0
o . 2.Smif 0 0 0 0
Yan Dal Yapan Ogrenci Sayist 3.Smif
4. Smif
Mezun Ogrenci Sayisi -
40 33 33 36
Akademik Personel:
2023 2022 2021 2020
Profesor Sayisi 2 1 2 2
Dogent Sayisi - 1 1 1
Dr. Ogretim Uyesi Sayist 1 0 0 0
Ogretim Gérevlisi Sayisi 1 2 2 2
Arastirma Gorevlisi Sayisi 0 0 0 0
Programda ders veren Ders Saat 5 5 3 3
Ucretli(DSU) 6gretim elemani sayisi
Danigmanlik yapan §gretim elemani sayisi 4 4 3 3
Egiticilerin egitimi programlar1 kapsaminda 0 0 1 1
egitim alan 0gretim elemani sayist
Ders veren kadrolu 6gretim elemanlarinin
haftalik ders saati sayisinin iki donemlik | 476 588 588 650
ortalamasi
Programda ders veren Ders Saat 161
Ucretli(DSU)  6gretim  elemanlarinin 146 90 173
haftalik ders saati sayisinin iki donemlik
ortalamasi

A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.1. Yonetim ve Kalite

Yiiksekokul, 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu gercevesinde;Yiiksek Okul Kurulu, Y&netim
Kurulu, Okul Midiirii,Yonetim Kurulu olmak tlizere akademik alanda ve idari alanda Miidiir

Yardimcilari ile yonetilmektedir
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KANITLAR:

1-Al1-1-1 YONETIM
2-Al-1-2 ORGANIZASYON SEMASI

A.2. Misyon Ve Stratejik Amaclar

Misyon ve Vizyonumuz okul yonetimi tarafindan diizenlenmistir. Universitenin saglik

alaninda bilim ve hizmet lireten ilk vakif iiniversitedir.Kaliteyi her faaliyetin en belirgin

olgiitii olarak ele alir.Okulumuzda bu temel dogrultusunda hareket etmektedir.

Vizyon

Ozgiin ve nitelikli akademik faaliyetleri ile, toplumsal beklentilere yon veren, proaktif ve katma

deger yaratarak gelecegi insa eden 6zgiirliik¢li, 6ncii ve ¢agdas bir liniversite olmak.

Misyon

Saglik alaninda kurulan ilk vakif {iniversitesi olma sorumlulugu ve‘’bilim bizde toplanir, bizden
yayilir’’mottosu ile; Akademik gelisimi, saglik alanindaki tecriibesi ve elestirel diisiinme tarziyla
zenginlestirmek.Etik degerler 15181inda disiplinler arasi arastirmalar1 desteklemek.Miiltidisipliner
faaliyetler ile evrensel diizeyde daha iyi bir gelecegin sekillenmesine katkida bulunmak,Ogrenci

odakli egitim ve Ogretim faaliyetlerinde, siirekli iyilestirme nosyonu ile hareket edilerek tiim

paydaslari i¢in bilimsel,sosyal ve kiiltiirel ger¢evede ¢esitli inovasyon faaliyetlerini planlamak

KANITLAR
Misyon Vizyon:

A2-1

http://konyamyo.baskent.edu.tr/kw/onizleme.php?birim=530&menu id=25&hbirimid=12019

0&dil=TR

A.3. Paydas Katilimi

Paydaslarin goriis ve Onerilerini almak, beklenti ve ihtiyaglar1 ile kurumu algilama

seviyelerini tespit etmek, Universite faaliyetlerinin siirdiiriilmesi ve gelistirilmesinde



http://konyamyo.baskent.edu.tr/kw/onizleme.php?birim=530&menu_id=25&birimid=120190&dil=TR
http://konyamyo.baskent.edu.tr/kw/onizleme.php?birim=530&menu_id=25&birimid=120190&dil=TR
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yardimc1  olacak katkilarin1 alabilmek amaciyla Kalite Komisyonu, Dis Paydas
Degerlendirme toplantilari ile elektronik ortamda ve yiiz yiize cevaplanmak iizere i¢ ve dis

paydaslara yonelik donemsel anket uygulamalar1 gergeklestirilmektedir.
KANITLAR

A.3-1 Dis Paydas Degerlendirme Kurulu Tutanagi

A.3-2 Kalite Komisyon Tutanagi

A.5. Uluslararasilasma

Universite vizyonu stratejik faaliyet alanlar1 gergevesinde uluslararasilasma ile yenilikgilik
ve girisimcilik alanlarina odaklanmistir. Uluslararasilasmanin, egitim-6gretim ve arastirma-
gelistirme kalitesine katkisi nedeni ile uluslararasi isbirliklerinden beklenti; bilimsel
arastirma ve egitim-Ogretim kapasitesinin yaratici, kesfedici ve kiiltiirleraras1 katkist yiiksek

niteliklerinin gelistirilmesi amag¢lanmaktadir.

Bu projeksiyonda , “’Erasmus Degisim Programi’ kapsaminda, 6grencilerimize gerekli
duyurular yapmakta katilim saglanmasi konusunda danigman hocalar1 araciligiyla destek
verilmektedir.2018 yilinda 1 68rencimiz basvuruda bulunmus.2019 yili “’Yaz Staji’nin”
Erasmus kapsaminda Malta’da tamamlamasi planlanmis 6grencinin karar1 nedeniyle siireg
tamamlanamamistir.2022-2023 Egitim déneminde iiniversitemiz ‘’Uluslararas: iliskiler ve
Degisim Programlar1 Koordinatorliigli’’ ile yapilan toplantilar , egitimler ile 6grencilerimize
danismanlik ve bilgilendirme siiregleri gergeklestirilmis, 9 (dokuz) 6grencimiz bagvuruda

bulunmus, 7 (yedi) 6grencimiz sinavi basariyla ge¢gmis ancak; okul kabulii alamamustir.

Stratejik Plan icerisinde yer alan Uluslararasilagsma stratejisi kapsaminda, isbirliklerinin,
hareketliligin ve uluslararasi 6grenci sayisinin artis1 temel performans gostergeleri olarak
belirlenmistir. Kurum tarafindan belirlenmis performans gostergeleri STRASIS programu ile
izlenmektedir.Uluslararasilagsma faaliyetlerine yonelik genel izlemelerin yaninda akademik

birimlerde yer alan Erasmus koordinatdrleri araciligi ile birim faaliyetleri de izlenmektedir.
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B. EGITIM ve OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Universitede egitim-6gretim  politikasinin ~ siirekliligini saglayabilmek igin mevcut
programlarin ¢agdas gelismeleri izleyecek bigcimde gilincellenmesi c¢alismalari; program
kurullarindan  gelen  Oneriler dogrultusunda meslek yiiksekokulu  kurullarinda
goriisiilmektedir. Meslek Yiiksekokullarinda (MEYOK) ise programlarin tasarim ve
giincellenmesine iliskin MEYOK Danisma Kurulu Toplantilarinda, Akademik Kurul, Kalite
Komisyon ve Dis Paydas Danisma Kurulu v.b geri bildirimler dis paydaslardan alinan &neri
ve goriisler ilgili kurullarda degerlendirilmektedir.Katalog degisiklik onerileri, Universite
Katalog Degisiklik Formu ve Kurul Karar ile birlikte Universite/meslek yuksekokulumuz
Egitim Komisyonu tarafindan degerlendirilmektedir. Katalog degisikliginin Senato
tarafindan kabul edilmesinin ardindan Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 tarafindan Universite
Yonetim Bilgi Sistemine (YBS) tanimlanarak tiim bilgiler web sayfasi ile bilgi paketinde
paylasilmaktadir.

Bologna siireci kapsaminda Diploma Eki ¢alismalarini 2005 yilindan itibaren, Europass
etiketini ise 2012 yilindan bu yana kullanan Universite, yeni program a¢ma veya katalog
giincelleme caligmalarin1 Bologna Siireci uyum c¢alismalar1 kapsaminda “6grenci merkezli”
bir bakisla olusturmakta ve gozden gecirmektedir. Okulumuzda uygulanan O6grenci
memnuniyeti, ders ve ders sorumlusu degerlendirme ve dis paydas anketleri program tasarim

siireglerine katki saglamaktadir.
KANITLAR
B.1-1Bilgi Paketi

http://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/

B.1-2 Duis Paydas Degerlendirme Kurulu Tutanag

B.1-3 Kalite Komisyon Toplanti Tutanagi

B.1-4 Egitim Komisyon Tutanag



http://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/
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B-1.5 MEYOK Danisma Kurulu Toplantist

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme Ve Degerlendirme)

Stratejik Planin temel ilkelerinden biri olan 68renci merkezli egitim anlayis1 benimsenerek

ogrencilerin aktif olarak yer almasinin saglanmasi i¢in, 6grenci calistayl, kolokyum,
sempozyum ,seminer, proje sergisi, atdlye,yarisma gibi etkinlikler diizenlenmekte,
konularia gore bu faaliyetlere dis paydaslarin katkis1 da saglanmaktadir. Ayrica, 6grencilere
program derslerinde arastirma yetkinligi kazandirilmak {izere arastirma yontemlerine iliskin
sosyal arastirma kavramlari, nitel ve nicel arastirma, veri toplama, veri analizi, vaka

caligmasi, beyin firtinasi gibi siiregler de derinlemesine ele alinmaktadir.

Universitede kullanilan 6grenme faaliyetlerinin daha etkin yiiriitiilmesi calismalar1 Baskent
Universitesi Ogrenme ve Ogretme Merkezi (BOGEM) ve Baskent Universitesi Olgme ve
Degerlendirme Merkezi (BODEM) araciligiyla desteklenmektedir. Uzaktan egitim siiregleri
ise Baskent Universitesi Uzaktan Egitim Merkezi (BUZEM) tarafindan yiiriitiilmekte olup
dgrenci ve dgretim elemanlarimizca verilen egitimler takip edilmektedir. Ogretim elemanlari
derslerinde uygulayacaklar1 6gretim yontem ve tekniklerini uzaktan egitim siiregleri de goz
oniinde bulundurulmustur.Farkli platformlar ders siirecine dahil edilerek desteklenmistir.

(OYS, Baskent Universitesi Yonetim Bilgi Sistemi (YBS), Zoom, Microsoft Teams )

Universitede donem sonunda her derse ait ders ve ders sorumlusu degerlendirme anketleri
Ogrenci Bilgi Sistemi (BUOBS) iizerinden g¢evrimigi yapilarak elde edilen sonuglar
akademik birim yoOneticisi ve dersin sorumlusu tarafindan incelenerek gerekli goriilen

tyilestirmeler yapilmaktadir.

Program Ogrencilerimize, mesleki ve kariyer hedeflerine farkli bir bakis,vizyon acisi
kazandirmak amaciyla, PARHAD (Tiirkiye Paramedik Dernegi) isbirligiyle “Paramedigin
Tiirkiye de Yeri” konulu seminer diizenlenmistir.Ayrica Universitemiz, PDR Merkezimiz
isbirligiyle ogrencilerin  kisilik gelisimlerine yonelik “Geng¢ Saglik¢i Adaylarinin
Karsilasabilcegi Zorluklar ve Basetme Yollar1* konulu seminer, 22 Aralik Paramedik Giinii

etkinligi kapsaminda diizenlenmistir.

KANITLAR




Dokiiman No BU.POF.001
Pa sy Yayin Tarihi 12.12.2022
- SISTEM FORMLARI Revizyon Tarihi | 00.00.0000
BASKENT Revizyon No 00
UNIVERSITESI
Sayfa 2/...
B.2-1-Baskent Universitesi Ogrenme ve Ogretme Merkezi
http://bogem.baskent.edu.tr/kw/index.php
B.2-2-Baskent Universitesi Olgme ve Degerlendirme Merkezi
http://bodem.baskent.edu.tr/kw/index.php?dil=TR&did=98540
B.2-3-Baskent Universitesi Uzaktan Egitim Merkezi BUZEM

http://buzem.baskent.edu.tr/

B.2-4-PDR Seminer Afisi
B.2-5-PARHAD Seminer Afisi

B.3. Ogrenme Ortam ve Kaynaklart

Okulumuzda asagida ayrintili bilgilerini verdigimiz 2 adet dersligimiz, 2 adet temel beceri

laboratuarimiz ve 1 adet konferans salonumuz mevcuttur.

Egitim Alanlan

Al Derslik 37.22(m2)
A1l Derslik 59.22(m2)
Konferans Salonu 130(m2)
Arastirma Alanlari

Temel Beceri Laboratuari-I 49( m2)
Temel Beceri Laboratuari II 37 (m2)
Sosyal Alanlar

Kantin 450(m2)
Yemekhane 107(m2)



http://bogem.baskent.edu.tr/kw/index.php
http://bodem.baskent.edu.tr/kw/index.php?dil=TR&did=98540
http://buzem.baskent.edu.tr/
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Bahce 8000(m2)

Staj ve uygulama dersleri ile igin &grencilerin tercihine bagli olarak Baskent Universitesi

Hastaneleri imkanlar1 da sunulmustur.

B.4 Akademik Destek Hizmetleri:

Akademik olarak ogrencilere ve Ogretim elemanlarimiza Universitemiz Rektorliigii ve
Merkezlerimiz destek olmaktadir BOGEM ve BUZEM tarafindan gerceklestirilen gevrimigi
hizmet i¢i egitim programina &grenci ve Ogretim elemani katilimi saglanmistir. Baskent
Universitesi Kiitiiphanesi Kaynaklarmin Uzaktan Erisimi ve Kullanimi konularma iligkin
gerekli goriigmeler Merkez Kampiis kiitiiphanesiyle yapilmis 6grenci erisimine agilmistir. Bu
kapsamda Ogrenciler ORY100 derslerinde ders hocalarinca ve danisman hocalarinca

yonlendirilmistir.

Egitim-0gretim kadrosunun, akademik gelisimini desteklemek amaci ile yurt i¢i ve yurt disi
kongre, konferans ve bilimsel toplant1 gibi etkinliklere katilimi desteklenmekte, katkili ve
katkisiz Ogretim elemanlarinin tercih ve akademik faaliyetlerine gore gorevlendirmeler

yapilmaktadir.
KANITLAR

B.4-1 Akademik ve idari Personel Bilimsel Faalivetlere Katilim Yonergesi

https://www.baskent.edu.tr/belgeler/mevzuat/yonerge/akademikidaribilimsel yong 20.

pdf

B.5 Sosval, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler:

Okulumuz, 6grencilerin beden ve ruh sagligin1 korumak, hasta olanlar1 tedavi etmek veya
ettirmek, ¢alisma dinlenme imkan1 saglayarak, gerek saglik ve gerekse sosyal durumlarinin
iyilesmesine, yeteneklerinin ve kisiliklerinin saglikli bir sekilde gelismesine imkan verecek
hizmetler sunarak, birlikte diizenli ¢alisma, dinlenme ve eglenme aliskanliklar1 kazandirmak

amacindadir.Okulumuz Sehir Universitesi ve sehir merkezinde olmasindan kaynakli



https://www.baskent.edu.tr/belgeler/mevzuat/yonerge/akademikidaribilimsel_yong_20.pdf
https://www.baskent.edu.tr/belgeler/mevzuat/yonerge/akademikidaribilimsel_yong_20.pdf
https://www.baskent.edu.tr/belgeler/mevzuat/yonerge/akademikidaribilimsel_yong_20.pdf
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barinma,spor,sosyal Kkiiltiirel, sanatsal faaliyet ve imkanlardan faydalanabilmektedir.Bu

kapsamda:

Programda egitim goren dgrencilerin her tiirlii saglik hizmet ihtiyact Baskent Universitesi
Konya Uygulama ve Arastirma Merkezinde karsilanmakta olup, ¢alisan personellerle ayni

haklardan faydalanmalar1 saglanmaktadir.

Baskent Universitesi Konya Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunda &grencilerin
kullanimina acik toplam 158 adet bilimsel yazili kitap/yaymn bulunmaktadir.Ayrica
Ogrencilerimiz {iiniversitemiz merkez kiitiiphanemize erisim imkanlariyla ilgili olarak
danigsman hocalari tarafindan yonlendirilmekte, ihtiyaglari durumunda iiniversitemiz merkez
kiitliphanesi, bilgi islem daire baskanligindan uzaktan erisim konusunda her tiirlii destek

alinmaktadir.

Okulumuza ait bir spor tesisi olmamasi ancak bir sehir {liniversitesi olmasi avantaji ile
ogrencilerimize, 6nceki yillarda Il Spor Miidiirliigii ile yapilan protokol dogrultusunda kapali

spor salonu imkan1 sunulmaktadir..

Program 6grencilerine yonelik rehberlik ve psikolojik danigmanlik faaliyeti diizenli olarak,
iniversite Psikolojik Danmisma ve Rehberlik Merkezi (PDRM) Tarafindan Psikolojik
Danisma ve Rehberlik Merkezi Yonergesi kapsaminda yiiriitiilmektedir. Psikolojik Danisma
ve Rehberlik Merkezi ile 6grencilere yonelik diizenledigimiz egitimler 6nceki egitim dgretim
doénemlerinde gerceklestirilir. Konya Uygulama ve Arastirma Merkezi Universitesi Konya
Uygulama ve Arastirma Merkezi hastanesi psikolog ve hekimlerince ortak toplantilar
diizenlenmistir. Kariyer =~ Merkezimiz ~ ve  yiiksekokulumuz  isbirliginde  “Kariyer

Yolculugum”Semineriyle Mezunlarimiz ve 6grencilerimiz bulusturulmustur.

Ogrencilerimizin ihtiyaglar1 durumunda Bagkent Universitesi Konya Uygulama ve Arastirma
Merkezi Psikiyatri ABD Uzmanlarindan/Psikologlarindan da {icretsiz faydalanmalari

saglanilmaktadir.
Donemsel olarak sosyal sorumluluk projeleri de 6grencilerle birlikte yiiriitiilmektedir.

KANITLAR

10
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B.5-1 Etkinlik Diizenleme ve Destekleme Ilkeleri Ydnergesi

https://www.baskent.edu.tr/belgeler/mevzuat/yonerge/etkinlik yong 19.pdf

B-5-2 Kariyer Yolculugum Seminer Afis

B.6. Ogretim Kadrosu- Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi:

Okulumuz “Baskent Universitesi Ogretim Uyesi Atama ve Yiikseltme Yonergesi”
cergevesinde belirlenen kosullara gore Ogretim Kadrosunu olusturmaktadir.Program etkin
yiiriitiilmesine ydnelik olarak Baskent Universitesi Konya Uygulama ve Merkezinde hizmet
veren Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi kadrosunda yer alan Ogretim iiyelerinin
gorevlendirilmesi ile egitim destegi saglanmaktadir. Ders saat iicretli 6gretim elemanlart ise
dersin icerigine bagli olarak ve uzmanlhigi g6z Oniinde bulundurularak kapsaminda
gorevlendirilir. Tam zamanli ve ders saati licretli 6gretim elamanlarinin uzmanlik alanlar ile
verdikleri derslerin uyumu yonetimce izlenmekte olup, tam zamanli ve ders saati iicretli
ogretim elemanlarinin ders yiikleri de takip edilmektedir. Universitemiz Kalite Giivence
Sistemi, iletisim, 6lgme ve degerlendirme, yenilik¢i yaklagimlar, proje siirecleri, ders
tasarimlar1 gibi yetkinliklerinin artirilmasia yonelik yapilan egitici egitimlerine okulumuz
ogretim elemanlarimizin 2019-2020/2020-2021 doénemlerinde ozellikle uzaktan katilimi
saglanmistir. Egitim-6gretim kadrosunun mesleki gelisimlerinin desteklemek amaci ile yurt
i¢i ve yurt dis1 bilimsel etkinliklere katilimlar1 “Baskent Universitesi Akademik ve Idari

Personelin Bilimsel Faaliyetlere Katilim Yo6nergesi” ¢ercevesinde desteklenmektedir..
KANITLAR
B.6-1-Ogretim Uyesi Atama ve Yiikseltme Yonergesi

https://www.baskent.edu.tr/belgeler/mevzuat/yonerge/oatama yong 031221.pdf

B.6-2-Ogretim Elemanlariin Esnek Zamanh Calisma ve Gorevlendirme Yonergesi

https://www.baskent.edu.tr/upload/files/Ogelamanlariyonergesi.pdf

B.6-3-Akademik ve Idari Personelin Bilimsel Faaliyetlere Katihm Yonergesi

11



https://www.baskent.edu.tr/belgeler/mevzuat/yonerge/etkinlik_yong_19.pdf
https://www.baskent.edu.tr/belgeler/mevzuat/yonerge/etkinlik_yong_19.pdf
https://www.baskent.edu.tr/belgeler/mevzuat/yonerge/oatama_yong_031221.pdf
https://www.baskent.edu.tr/upload/files/Ogelamanlariyonergesi.pdf
https://www.baskent.edu.tr/upload/files/Ogelamanlariyonergesi.pdf
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https://www.baskent.edu.tr/belgeler/mevzuat/yonerge/akademikidaribilimsel yong 20.

pdf

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar:

Universitemiz, arastirma siiregleri katma degerin teknoloji ve yenilik alaninda toplumsal
faydaya doniistiiriilmesi onceligi ile yiiriitilmektedir. Universite, okulumuzda yapilacak
faaliyetleri ,ihtiyaclar cercevesinde kontrollerini ; STRASIS, FARSIS Akademik Personel
Performans Degerlendirme Raporlari, Paydas Anketleri ile gerekli goriilen 6nlemler alarak

iyilestirme faaliyetleri gerceklestirmektedir.

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is Birlikleri ve Destekler

Universitede kalite giivence sistemi siireglerinde arastirma-gelistirme faaliyetlerinde etkin rol
oynayan arastirma personelinin yetkinligi, “Baskent Universitesi Ogretim Uyesi Atama ve
Yiikseltme Yonergesi” ¢ercevesinde belirlenen asgari kosullara ek olarak akademik birimlere
0zgii kosullar tanimlanarak saglanmaktadir. Yiiksekokulumuzda Arastirma Gorevlisi mevcut

degildir.

Universitemizin Ulusal ve Uluslararas: Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri ile

caligmalar1 ve antlasmalart mevcuttur.

Arastirma faaliyetlerini kurumsal amag, hedef ve stratejiler dogrultusunda siirdiirebilmek i¢in
Okulumuz dis kaynaklarin isbirliginde yiiriitilen egitim, danismanlik ve farkindalik
caligmalar1 gerceklestirmektedir.Bu kapsamda dis kaynaklardan uzman destegi alinmaktadir.
AFAD,Konya Il Saglik Miidiirliigii,Konya da yer alan Universiteler ile ortak g¢esitli

etkinlikler diizenlenmis ve diizenlenecektir.
KANITLAR

C.2-1 Konya AFAD Protokolii

C.2-2 Di1s pavdas toplanti tutanagi
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C.3. Arastirma Performansi

Arastirma Gorevlilerinin  gerceklestirdigi faaliyetler yonerge kapsaminda, Akademik
Personel ~ Performans Olgme ve  Degerlendirme  Sistemi  ile  izlenerek

degerlendirilmektedir.Meslek Yiiksek Okulumuzda Arastirma Gorevlisi bulunmamaktadir.

Ogretim elemanlarinin gergeklestirdigi faaliyetler yonerge kapsaminda, Akademik Personel
Performans Olgme ve Degerlendirme Sistemi ile izlenerek degerlendirilmektedir. Bu sistem
Bilgi Yonetim sistemi icerisinde yer alan ABTA modiililne yliklenen verilere dayali
olusmaktadir. Baskent Universitesi Akademik Personel Performans Olgme ve Degerlendirme
Sistemi, ilk olarak 2014-2015 akademik yilinda, akademik personelin istlendigi faaliyetler

dikkate alinarak uygulamaya konulmustur.
KANITLAR
C.3-1-(ABTA)-(AVEYS)

C.3-2-Akademik Personel Performans Olcme ve Degerlendirme Sistemi, Usul ve

Esaslan

https://www.baskent.edu.tr/belgeler/mevzuat/yonerge/akademikolcme yong 160519.pdf

D. TOPLUMSAL KATKI

D. 1. Toplumsal Katki Faaliyetleri ve Performansi

STRASIS, FARSIS ve diger degerlendirme raporlari ile ortaya ¢ikan sonuglar dogrultusunda

stirecin yonetsel sorumlulugunu ilgili okul yoneticileri ve ilgili kurullarca yiiriitilmektedir.

Bu kapsamda yapilan faaliyetlerde “Etkinlik Diizenleme ve Destekleme Ilkeleri Yonergesi
kapsaminda vyiiriitiilmektedir. Toplumsal Katk1 Performans1 STRASIS programinda bulunan
ic ve dis paydas modiilleri ile olusturulmakta, FARSIS iizerinden alman raporlar ile
eylemlere iliskin gerceklestirilme durumunun Universitenin/Okulun hedeflerine katkisini
degerlendirerek iyilestirme faaliyetlerine karar verilmektedir.Bu kapsamda etkinlik, toplanti

ve faaliyetler diizenlenmekte.
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KANITLAR

D.1-1-Etkinlik Diizenleme ve Destekleme ilkeleri Yonergesi

https://www.baskent.edu.tr/belgeler/mevzuat/yonerge/etkinlik yong 19.pdf

D.1-2-STRASIS Giris http://strasis-baskent.appspot.com/strateji/login
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