BASKENT UNIVERSITESI
KONYA SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

ILE

BASKENT UNIVERSITESI
KONYA UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

ARASINDA YAPILAN OGRENCILERIN MESLEKIi EGITiM

UYGULAMALARINA AIT PROTOKOL



GIRIS
Madde 1- Baskent Universitesi Konya Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunda &grenim goren
ogrencilerin mesleki bilgi, beceri, tutum ve davranis kazanmalarini, meslek yasamina uyumlarini,
gergek calisma ortaminda yetismelerini, okulda olmayan tesis, arag-gereci tanimalarimi saglamak
amactyla mesleki egitim uygulamalarmi Baskent Universitesi Konya Uygulama ve Arastirma
Merkezi birimleri ve o6grenci grubu ile egitim ortami ve egitim uygulanisina iligkin esaslari
diizenlemek amaciyla bu protokol hazirlamistir.
AMAC
Madde 2- Protokoliin amaci, Baskent Universitesi Konya Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunda
O0grenim goren Ogrencilerin, mesleki egitim uygulamalari yapmalara iliskin esaslar
diizenlemektir.
KAPSAM
Madde 3 -Bu Protokol Baskent Universitesi Konya Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
programlarinda  &grenim goren dgrencilerin mesleki egitim uygulamalarim1 Bagkent Universitesi
Konya Uygulama ve Arastirma Merkezinde yapmalarina iliskin esas ve usulleri kapsar.
DAYANAK
Madde 4-
a) 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunu
b) Baskent Universitesi Staj Yonergesi
c) 22.05.2002 tarih ve 24762 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirlige giren
Mesleki ve Teknik Egitim Bélgesi Igindeki Meslek ve Yiiksekokul Ogrencilerinin
Isyerlerindeki Egitim, Uygulama ve Stajlarina Iliskin Esas ve Usiller Hakkindaki
Y 6netmelik.
d) 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu.
e) 6331 Sayil Is Saglig ve Giivenligi Kanunu
f) Ilgili diger mevzuat
TARAFLAR
Madde 5- Protokol taraflari; Baskent Universitesi Konya Uygulama ve Arastirma Merkezi ile
Baskent Universitesi Konya Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii’ diir.
TANIMLAR
Madde 6: Bu Protokolde gegen;
Staj / UygulamaYapilacak Kurum: Baskent Universitesi Konya Uygulama ve Arastirma Merkezi
Meslek Yiiksek Okulu: Baskent Universitesi Konya Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Ogrenci: Baskent Universitesi Konya Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunda égrenim géren

orgencileri,



Ogretim Elemani: Baskent Universitesi Konya Uygulama ve Arastrma Merkezi tim saghk

calisanlari, uzman ve 6gretim elemanlar1 ve Baskent Universitesi Konya Saglik Hizmetleri Meslek

Yiiksekokulunda 6grencilerin uygulama derslerini veren 6gretim elemanini,

Kurum Damsmam: Baskent Universitesi Konya Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

ogrencilerine mesleki danigsmanlik ve rehberlik veren staj/uygulama yapilacak kuruma bagli Kurum

Merkez Miidiirii, Bashekim , Hastane Midiiriinii, Okul Miidiiriinii,Okul Miidiir Yardimcilarini

Program Sorumlularini

Uygulama Dersi/Staj Yiiriitiiciisii: Baskent Universitesi Konya Saglik Hizmetleri Meslek

Yiiksekokulu 6grencilerinin stajlari/uygulama derslerini  yiiriitmek {izere Baskent Universitesi

Konya Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan kurum iginde gorevlendirilen ve protokol

cercevesinde dgrencilerin yazismalarindan sorumlu yetkiliyi,

Staj/Uygulama Dersleri: Baskent Universitesi Konya Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

ogrencilerinin uygulamasini yapmakla zorunlu olduklari pratik derslerini, ifade eder.
YUKUMLULUKLER

Madde 7- Bu protokole gore taraflarin yiikiimliiliikleri;
7.1. Yiiksekokul

a)

b)

d)

Staj/Mesleki Uygulama derslerine katilacak 6gretim elemani ve Ogrenci grup
listelerini belirler; Baskent Universitesi Konya Uygulama ve Arastirma Merkezine bilgi
verir. Donem baglamadan en az bir ay 6nce dgrenci gruplarinin 6n listelerini génderir
ve donem basladiktan iki hafta sonra da kesin listeleri bildirir.

Egitimin baglama ve bitis tarihlerini belirler.

Staj / mesleki uygulamaya katilan 6grencilerin is kazasi ve meslek hastaliklarindan
korunmasi i¢in sigorta islemlerini Bagkent Universitesi Konya SHMYO yapar.
Ogrencilerin saglik tesisinde disiplin sorusturmasmi gerektirecek davranislarda
bulunmalar1 halinde, bu durum isletme tarafindan Okul Midiirligiine kanitlariyla
birlikte yazili olarak bildirilir. Disiplin islemi, Yiiksekokul tarafindan “Yiiksekogretim
Kurumlart Ogrenci Disiplin  Yoénetmeligi” hiikiimlerine gore yiiriitiiliir. Sonug
staj/luygulama koordinatdriine yazili olarak bildirilir.

Yiiksekokul, saglik tesisinde staj/uygulama kapsami i¢inde meydana gelen herhangi
bir kaza ve/veya yaralanmay: ilgili mevzuat cercevesinde SGK’ya bildirecektir.
SGK’ya yapilan bildirimin sonucu on (10) is giinlinde ilgili saghk tesisinin

yoneticisine ve staj koordinatdriine iletilecektir.



9)

h)

6331 sayili Is Saglhg ve Giivenligi Kanunu’ nun 17. Maddesinde yer alan ¢alisanlarin
egitimi kapsaminda staj/uygulama yapacak 6grencilere ¢ok tehlikeli sinifta yer alan is
yerine uygun egitim Bagkent Universitesi Konya Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
tarafindan verilir. Staj/luygulama Oncesinde staj/uygulama yapmasi planlanan saglik
tesisine belgesi ile sunulur. Is sagligi ve giivenligi egitimini tamamlanmayan
ogrenciler, egitimi tamamlaninca staja/uygulamaya baslatilacaktir.

Zorunlu yaz staji yapacak ogrencilerin uygulamaya baglama ve bitirme tarihleri ile
egitim 6gretim doneminde staj yapacak ogrencilerin haftanin hangi giinlerinde beceri
egitimine katilacaklarinin saglik tesisinin goriisii alinarak belirlenecektir.

Saglik tesisi Personel Disiplin Yonetmeligi ve Kilik Kiyafet Yonetmeligi hiikiimlerine
ogrenciler uymak zorundadir.

Bu Protokol hiikiimleri ile ilgili saglik tesisine zorunlu stajlar haricinde herhangi bir

mali miikellefiyet terettiip ettirmez.

7.2. Mesleki Uygulama/Staj Yapilacak Kurum

a)

b)

c)
d)

9)

h)

Staj/Uygulama derslerinin 6gretim programlarina uygun olan birimde yapilmasini
saglar.

Ogretim yili baginda dgretim elemanlar: ile staj/uygulama derslerine yonelik hizmet
alanlartyla ilgili planlama yapar.

Egitimin, ¢alisma takvimine uygun olarak yaptirilmasini gozetir.

Staj / mesleki uygulamaya gelen 6grencilerin is kazalar1 ve meslek hastaliklarindan
korunmasi i¢in gerekli onlemleri alir. Yiiksekokul sigorta sicil numarasi kullanilarak
tedavileri i¢in gerekli sevk islemlerini yapar.

Yaz donemi uygulama derslerinin giivenli bir bigimde yiiriitiilmesini saglar.
Gorevlendirilen uygulama dersi 6gretim elemanlarina gerekli kolaylig saglar.

Kurum personeline sunulan sosyal hizmetlerden(6gle yemegi hizmeti verilen saglik
tesislerinde yemek verilmesi, bay/bayan soyunma odasi, egitim ve konferans salonu
tahsis edilmesi gibi) uygulama dersi 6gretim elemani ve Ggrencilerin yararlanmasini
saglar.

Kurum personelinin, uygulama derslerine katilan Ogrencilere Ornek davranig
sergilemeleri genglik ve 6grencilik psikolojisini dikkate almalari, kisiliklerini rencide

edici s6z ve davraniglarda bulunmamalari1 hususunda gerekli uyarilarda bulunulur.



i) Kurum biinyesinde ¢alisan en az lisans, varsa yiiksek lisans ve doktora mezunu birim
sorumlulart  yonetmelik dogrultusunda Ogrencilerin  egitimine uygun ortam
olusturulmasini saglar.

j) Ogrencileri yasal mesleki tanimlar1 disinda yer alan isler ile agir ve tehlikeli islerde
calistiramaz.

k) Staj/Uygulama yapan 6grencilerin belirlenen takvim dogrultusunda “devam” etmesi
esastir.Herhangi bir saglik sorunu vb. gibi devamsizlik durumlari ” Baskent
Universitesi Staj Yonergesi’’esasma gore kurum tarafindan takip edilir,yiiksekokula
bilgi verilir.

I) Kurumunda staj/uygulama yapan &grenciler igin staj/uygulama degerlendirmesi
yapar ve degerlendirme notunu kapali zarf i¢inde Yiiksekokula gonderir.

m) Baskent Universitesi Konya Uygulama ve Arastirma Merkezi kapasitesi ve kontenjani
dahilinde oOgrenci dagilimi Baskent Universitesi Konya Saglik Hizmetleri Meslek

Yiiksekokulu staj/uygulama koordinatort ile yapilacaktir.

DIGER HUKUMLER

Madde 8- Ogretim eleman: staj/uygulama yapilacak kurumun calisma sartlarma uymak
zorundadir. Uygulama dersi egitimi sabah 4 saat ve 6gleden sonra 4 saat olarak yapilir.
Buna ek olarak Baskent Universitesi Konya Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 6grencileri
ayrica hafta sonu ve gece vardiyalarinda saglik kurumlarinin sartlarina gére uygulamalarini
gerceklestirebilirler.

Madde 9- Kurumlarda yiiriitiilen uygulamal/staj sirasinda, kuruma ait arag-gereg ve hastaya
verebilecek her turlu zarar karsisinda ilgili mevzuat uygulanir.

Madde 10- Uygulama/staj egitimi sirasinda olusabilecek sorunlar, protokol hiikiimlerine
gore, protokolde bulunmayan durumlarda ise Kurum Ydneticisi ve Yiiksekokulu tarafindan
ortaklasa ¢oziiliir.

Madde 11- Stajyer/uygulama 6grenciler, staj/uygulama yapacaklart kurumun kilik kiyafet
yonetmeligine ve belirlenen diger sartlarina uymakla yiikiimludiirler.

Madde 12- Agik¢a gizli oldugu bildirilsin veya bildirilmesin, protokoliin ifas1 sirasinda
veya herhangi bir suretle taraflarin 6grendigi gizli kurumsal bilgiler, her tiirlii bilgi ve
belgeler gizli bilgiler olarak degerlendirilir. Taraflar, 6grendikleri gizli bilgileri Kisisel
Verileri Koruma Kanunu’nun ilgili hitkiimlerine uymak ve kendi gizli bilgilerini korumak
icin gosterdikleri 6zenin aynisini gdstermek suretiyle ayni gizlilik derecesinde koruyacak,

onceden herhangi bir yazili izin almadan kesinlikle ifsa etmeyecek, yayinlamayacak,



kamuya agiklamayacak ya da ii¢lincii sahis veya kurumlara kullandirmayacak veya karsi
tarafin menfaatine kullanmayacak, kurumsal itibarin zarar gérmesine engel olacaktir.
Taraflarin igbu gizlilik yiikiimliiliikleri, protokol sona erse dahi siiresiz olarak devam
edecektir. Taraflar, gizlilik ylkiimliliigline uymaz veya yiikiimliiliige aykir1 davranirsa
olusacak her tiirlii zarardan gergek veya tiizel kisi nezdinde sorumlu olacaklarini kabul,
beyan ve taahhiit ederler.

Madde 13- Ogretim Elemaninin Staj / mesleki uygulamaya katilmasi ve gorevlendirildigi
siire saglik tesisinde kalmasi, mazereti olan O&gretim elamanlarinin  yiliksekokul

miudiirliigiinden izin almalar1 ve izin alan 6gretim eleman1 yerine yiiksekokul miidirliiglince

bagka bir 6gretim elemaninin gérevlendirilmesi.

PROTOKOLDE DEGISIKLIiK VE iLAVE
Madde 14- Protokol yiiriirliikte iken lizum goriilmesi halinde taraflarin karsilikli mutabakat ile
degisiklik ve ilaveler yazili olarak yapilabilir (s6zlii anlagsmalar gecersiz sayilacaktir). Degisiklik ve

ilaveler yapildig: tarih itibari ile gecerlidir.

PROTOKOLUN FESHI
Madde 15- Taraflarin birinin bu protokolde belirtilen esaslara uymadigmin belirlenmesi
halinde diger tarafin, yazili olarak karsi tarafa 30 giin 6nceden haber vermek suretiyle fesih hakki

dogar.

PROTOKOLUN SURESI VE UZATILMASI
Madde 16- Bu protokol imzalandigi tarihten itibaren bir (1) yi1l gegerlidir. Taraflardan herhangi bir

talep gelmedigi surece protokol kendiliginden her y1l uzar.

YURURLUK
Madde 17- Bu protokol 17 (onyedi) madde ve 6 (alt1) sayfadan ibaret olup, hiikiimleri taraflarca

okunmus ve uygulanmak ftizere 12/01/2024 tarihinde iki niisha olarak imzalanarak yiiriirlige

girmistir.
12/01/2024 12/01/2024
Prof. Dr. Keziban UCAR KARABULUT Prof. Dr. Erkan Yildirim
Konya Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu Konya Uygulama ve Arastirma Merkezi
Miidiir Miidiir



